附件：
毕业设计（论文）前期工作自查和检查情况表

被检查院（系）：               专业              检查日期：      年   月   日
	检查项目
	分项
	自查结果
	检查结果

	一、院（系）是否成立了毕业设计（论文）工作领导小组
	已成立了工作领导小组
	
	

	
	没有成立了工作领导小组
	
	

	二、院（系）毕业设计（论文）工作计划制订情况,是否切实可行，符合学校要求
（在对应拦内打“√”）
	符合要求
	
	

	
	基本符合要求
	
	

	
	不符合要求
	
	

	三、审定指导教师资格与配备、确定题目和确定学生题目分配名单情况

审定指导教师资格，设计（论文）题目必须符合本专业培养目标和题目更新率的要求，由指导教师填写的 “立题申报表”需经教研室和院（系）毕业设计（论文）工作小组审核。
（在对应拦内打“√”或填写数字）
	指导教师资格与配备
	指导教师均为讲师以上职称
且指导学生人数≤10人
	
	

	
	
	*不符合要求人数
	
	

	
	选题

情况
	全部符合本专业培养目标
	
	

	
	
	*不符合本专业培养目标题目数
	
	

	
	
	年题目更新率≥1/3
	
	

	
	
	*年题目更新率＜1/3
	
	

	
	
	题目大小、难度适当
	
	

	
	
	*题目大小、难度不适当的题目数
	
	

	
	
	学生一人一题（可以在同一大题目下分做不同的子课题）
	
	

	
	
	*没有达到学生一人一题人数
	
	

	四、任务书下达情况 

（在对应拦内打“√” 或填写数字）
	全部由指导教师亲自填写并按计划全部下达
	
	

	
	有无指导教师让学生自己填写或不按时下达
	
	

	五、开题情况
（在对应拦内打“√”或“0”）
	学生是否按时提交毕业设计（论文）开题报告
	
	

	
	学生毕业设计（论文）开题报告中拟定的初步方案是否合理、可行
	
	

	
	文献综述、外文翻译完成情况
	
	

	
	是否经指导教师逐一审阅
	
	


注：标有*内容请另作书面说明。
毕业设计（论文）前期工作自查和检查情况表（续） 
	六、对学生不具备毕业设计（论文）资格的审查情况
（是否审查、如已审查请列出不具备毕业设计（论文）资格的学生人数，具体姓名）
	是否已经审查
	
	不具备人数
	

	
	不具备人数具体姓名：

	七、整体评价
（包括院（系）对毕业设计（论文）工作的领导和管理、落实本院（系）毕业设计（论文）工作计划、督促、检查执行情况的原始资料情况等）

（在对应拦内打“√” 或另作简单评述）

	领导和

管理
	领导重视
	领导

不太重视
	管理得力
	管理

不太得力

	
	
	
	
	
	

	
	检查
	有检查
	无检查
	有检查记录
	无检查记录

	
	
	
	
	
	

	
	工作计划
	落实
	基本落实
	不落实

	
	
	
	
	

	
	原始资料
	齐全
	基本齐全
	不齐全

	
	
	
	
	

	八、存在的主要问题：
检查组长（签字）：
年   月   日  


注：请各组将检查情况及时反馈所在院（系），并在检查完后三日内将此表交送教务处实践教学科





















