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教务处编    总第 373 期   2018 年第 03 期   2018 年 3 月 7 日 

关于对 2016-2017学年本科课程考核专项评估（检查）结果的通报 

结合审核评估整改及专业评估（认证）要求，本次课程考核专项评估

（检查）分学期进行，重点对 2016-2017学年的课程考核命题、成绩分析、

试卷评阅等进行检查。现将情况通报如下： 

一、评估（检查）结果 

1.2017年 5月对 2016-2017学年一学期 661门考试课程的命题审批、

试题质量，1484 个教学班的成绩分析表进行了检查，分学院反馈问题进

行整改。 

2.2017年 12月对 2016-2017学年第二学期 676门考试课程的命题审

批、试题质量，1124 个教学班的成绩分析表进行了检查，抽查了 85 个教

学班试卷评阅，同时对第一学期反馈意见的整改落实情况进行了核查。 

3.综合两次检查情况，2016-2017 学年课程考核专项评估（检查）结

果，分 3个等级纳入 2017 年度本科生培养年度业绩考核，其中一等 2 个：

环境与市政工程学院、马克思主义学院；二等 6 个：体育学院、材料与矿

资学院、建筑学院、理学院、文学院、机电工程学院；三等 5 个：土木工

程学院、信息与控制工程学院、冶金工程学院、艺术学院、管理学院。 

4.根据学校考试院课程考核资助协议，对课程考核与管理工作先进个
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人进行表彰奖励，一等奖 800 元/人、二等奖 500 元/人。一等奖 5人：刘

立忠、朱陆莉、仵红洽、李娟娟、刘祎；经学院推荐二等奖 6 人：郑雪玲、

尚晋谦、崔永兵、史霞、王欣、沈虹。 

二、检查情况及存在问题 

1.本次课程考核专项评估（检查），教务处对各学院的命题审批手续、

A/B 卷试题及标准答案和评分标准等归档、客观题分值大于 30 分课程门

数、成绩分析表改进措施填写、卷面成绩不及格率大于 30%课程门数、试

卷评阅及整改落实等进行了量化，学院得分次序与教学督导组评定意见基

本一致。 

2.从第二学期课程考核专项评估（检查）结果来看，各学院能结合第

一学期反馈的问题，积极制定整改措施，能结合学科专业特点按要求组织

自查，课程考核资料在形式和质量上有不同程度提升。尤其是考试院课程

的命题组织、试题质量及成绩分析相对较好，命题审批、试卷评阅、考核

资料归档等更加规范。 

3.各学院课程考核专项评估（检查）存在的具体问题将一一反馈。部

分课程仍存在命题审批表填写不完整；客观题比例偏大、综合应用类题目

比例偏低；成绩评定比较随意、甚至出现使用涂改液涂改成绩且无签名确

认的现象。大多数课程的成绩分析表中填写内容空泛，没有提出持续改进

教学的有效措施，也没有针对性提出提高学生学习积极性的建议等。 

三、自查及整改要求 

1.部分学院课程考核自查及整改经验介绍详见附件，学院应相互借鉴

并推广在课程考核中好的做法。对反馈的问题务必逐一整改，整改成果要

体现实效，做到超前预防，要确保整改措施能执行到位，存在的问题能从

根本上解决。 

2.本学期应对 2017-2018学年第一学期课程考核资料进行自查，自查
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要一一对照反馈的问题进行，确保存在的问题已得以整改。同时要做好本

学期课程考核命题审批及组织、严把命题质量等，要做到所有课程考核试

卷均应实行密封阅卷，专业课程也应逐步按照考试院要求组织考试。 

3.要从教考分离、集体命题、诚信动员、全程巡视、试卷密封、流水

阅卷、成绩分析、资料归档等方面推进“考试院”内涵建设。要结合学科

专业特点和专业评估（认证）要求，细化命题审批、试卷评阅、资料归档

等工作细则，通过集中培训、教学法活动等形式组织教师学习相关工作规

范、研讨整改措施。 

4.2017-2018 学年课程考核专项评估（检查），将重点对平时成绩与

期末考核成绩相关性、平时成绩评定依据、课程考核改革试点情况等进行

检查，并对本次课程考核反馈意见的整改落实情况进行核查。 

各学院要积极推进课程考核改革，引导教师将对学生的学习评价方式

从结果性评价向过程性评价转变，从以“教”为中心向以“学”为中心转

变；要以课程考核为抓手，充分发挥成绩分析的导向作用，作为教师持续

改进教学与查找学生学习存在问题的有效手段，为改进教风、学风提供有

效依据。 

 

附件：部分学院自查及整改经验介绍 

 

 

 

主题词：课程考核    专项评估    考试院    考试改革 

发送：相关校领导、各学院、校教学督导组 

（电子文件可从教务处网站下载）                  共印 40 份 

承办科室：教务处教务科                           电话：82202287 
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部分学院自查及整改经验介绍 

环境学院：自查由学院主要领导牵头，分管领导分工协调，教研室安排落实。各教

研室结合专业评估（认证）要求对照工作规范，组织教师进行互查，学院还安排专人抽

查，发现的问题限期整改。教研室在教学法活动中对存在的问题重点强调，学院聘请骨

干教师对新入职教师集中培训。 

马克思主义学院：学院成立专项检查组，采取任课教师自查、教师互查、教研室主

任复查、专项检查组抽查等方式，重点对考试课程的试卷评阅、成绩分析中对教学的持

续改进措施等进行检查，并认真核查相关资料的归档情况，形成了教师、教研室、学院

三级考核资料质量监督体系。 

体育学院：在任课教师自查的基础上，按照科目相近的原则组织教师分组互查，再

由学院教学院长和教学办整体检查。针对发现的问题，教研室教学法活动专门设置一次

试卷分析专题，组织教师介绍考试相关情况，集思广益、群策群力，综合提出针对性、

操作性更强的整改措施。 

材料学院：以教研室为单位，组织任课教师集中自查。落实整改，明确要求任课教

师试卷印制前必须试做，准确把握试题难易程度；重视评分标准制定，细化主观题评分

要点；认真分析学生答题情况，对成绩分布、基础知识掌握以及学生应用能力进行剖析。 

建筑学院：采取任课教师自查和教研室主任抽查相结合的方式。针对自查反映出的

问题，由教研室组织教学法活动通报相关情况，与任课教师交换意见，讨论并落实整改

措施。 

理学院：制定了学院命题审批制度、试卷评阅制度、课程考核类教学资料归档实施

细则（试行）等办法。由教研室安排专人从试卷命题、标准答案及评分标准的准确性、

平时成绩得分依据、试卷分析等方面检查，尤其要求卷面成绩不及格率超过 20%，或总

评成绩不及格率超过 30%的教学班教师必须深入分析原因，提出切实可行的整改措施。  

文学院：在任课教师自查的基础上，采取试卷核查小组检查、学科方向内互查、教

研室主任抽查等多种方式。要求全体教师学习学校关于试卷命题质量、成绩评定、试卷

分析和资料归档的相关要求，逐项落实整改。 

机电学院：采取任课教师自查和互查相结合的方式进行检查，对于检查中出现的问

题，及时在教研室讨论解决，并对突出问题进行跟踪督促，确保整改落实到位。针对部

分课程组织听课，开展讲课质量评比。 


