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我校2012届本科毕业设计（论文）工作总结
毕业设计（论文）是大学本科教育期间最后一个重要的综合性实践教学环节，对提高学生的实践能力、创新能力和综合素质有着十分重要的作用，在相当程度上综合反映了学校的教学效果和学生的培养质量。2012届本科毕业设计（论文）工作从2011年12月开始准备，到2012年6月下旬答辩完毕，历时近半年，已顺利结束。在此次毕业设计（论文）工作中，教务处和各院（系）继续巩固我校本科教学工作水平评估的优秀成果，适时对毕业设计（论文）各环节进行质量监控，广大指导教师对所指导学生的毕业设计（论文）进行认真细致的指导，使得本届毕业设计（论文）工作圆满结束。为及时总结经验与不足，不断探索提高毕业设计（论文）质量的新方法，使我校毕业设计（论文）质量再上新台阶，现对我校2012届本科毕业设计（论文）工作回顾与总结如下。
一、基本情况
我校共有2067名本科生参加了2012届本科毕业设计（论文）工作，581名教师承担了毕业设计（论文）的指导工作，其中教授126人，副教授207人，讲师229人，助教19人，高级职称所占比例为57.31%。按题目类型划分，设计类占总题目数的53.05%，研究类占总题目数的41.64%，开发类占总题目数的5.08%，创作类占总题目数的0.23%。按题目来源划分，科研类占25.45%，生产类占17.66%，教学类占35.61%，其它占21.28%。从对毕业设计（论文）成绩的统计可以看出，优秀占11.42%，良好占44.27%，中等占39.24%，及格占4.35%，不及格占0.73%。其中，优秀率为11.42%，优良率为55.68%。
综上所述，本届毕业设计（论文）工作，指导教师的职称分布合理，高级职称教师所占比例较高，设计类题目比例大，总的题目类型分布合理，毕业设计（论文）整体质量较好。
二、严格依照规章制度，精心组织毕业设计（论文）工作
依据《西安建筑科技大学本科生毕业设计（论文）工作管理办法》（西建大教字[2009]002号）及《关于做好2012届本科毕业设计（论文）工作的通知》（西建大教字[2012]007号）文件要求，各院（系）采取有效措施，精心组织本届毕业设计（论文）工作。

1.成立了2012届本科毕业设计（论文）工作领导小组，制定了毕业设计（论文）工作的具体计划和实施方案。
2.在毕业设计（论文）开始前，召开了毕业设计（论文）工作动员会，使学生明确毕业设计（论文）的目的、意义和要求，向指导教师传达学校、院（系）关于毕业设计（论文）工作的有关精神和要求。
3.采取不同形式，组织指导教师、学生和有关工作人员学习学校本科生毕业设计（论文）工作管理办法和毕业设计（论文）撰写规范及本院（系）本科生毕业设计（论文）工作管理细则等相关规章制度。
三、重视选题质量，严格审核题目与任务书质量
各院（系）依旧坚持历届做法，于毕业设计（论文）开始前一学期进行选题工作，大都先由教师申报题目，再经教研室与院（系）审定，保证了毕业设计（论文）选题质量。大部分选题符合专业培养目标，体现了综合训练的基本要求。值得提出的是，材料科学与工程专业在审核题目的同时，对任务书进行了严格审核。要求任务书明确具体研究内容、学生应阅读的中外文参考文献、各阶段应完成的实验工作及撰写论文的有关内容等。对有问题的任务书要求进行修改后及时下达给学生，保证了任务书质量。
四、强化过程管理，对毕业设计（论文）进度与质量进行监控
1．过程管理，重点监控
在毕业设计（论文）工作进行期间，各院（系）结合本专业特点，制订了有效、可操作的阶段检查制度，起到了良好的效果。
（1）阶段检查  绝大多数院（系）都进行了阶段检查，且检查考核措施明确、有效。如建筑学院针对毕业设计（论文）制定了教学日历，对各阶段工作进行了详细安排，并在任务书中加以明确，便于学院以此为依据进行检查，确保达到应有的效果。土木工程学院坚持优良传统，要求指导教师提前向学院教学办上报指导学生的时间安排，并组织学院教学督导组专家与学院教学管理人员，坚持经常全面的检查、督促和掌握毕业设计（论文）过程中教师的指导、学生的出勤及进度情况。管理学院制定毕业设计（论文）工作检查记录，由学院教学办及学生辅导员不定期抽查教师的指导、学生出勤情况。材料与矿资学院教学管理人员不定期到设计室、实验室检查学生毕业设计（论文）情况。理学院不定期抽查指导教师与学生的见面情况。以上措施均有效保证了学生毕业设计（论文）进度。

（2）中期答辩  建筑学院继续保持优良传统，严格执行中期答辩，有力地督促了学生更加认真地进行毕业设计（论文）；采取同一时间、集中地点、指定教师、学院统一管理的方式，检验了指导教师的指导质量，有效避免了学生毕业设计中出现方向性错误的现象，保证了毕业设计（论文）中期答辩起到应有的效果。信息与控制工程学院、艺术学院艺术设计专业、理学院数学与应用数学专业、文学院对外汉语专业均进行了中期答辩，对答辩中出现的问题进行了讨论，明确了学生下一步工作的方向和重点，并提出了改进措施及落实方案。

（3）首届毕业设计（论文）工作  对外汉语专业今年有第一届毕业生，学院领导极为重视毕业设计（论文）工作，将毕业设计（论文）工作安排的井然有序，教师同心协力、扎实工作，按要求严格指导学生；进行了中期答辩，对中期答辩及检查中发现的问题，提出了切实可行的改进措施并注重落实。

（4）中期检查  根据学校统一安排，各院（系）均进行了中期自查，在此基础上，学校组成检查组到全校12个院（系），通过听取院（系）汇报本届毕业设计（论文）总体情况、查阅各项毕业设计（论文）相关教学资料、现场抽查调阅学生毕业设计（论文）阶段成果等方式进行分组复查评审。在各项检查工作结束之后，举行了2012届本科毕业设计（论文）中期检查总结会议，并形成《关于2012届本科毕业设计（论文）中期检查情况的通报》（教学简报2012年第06期），将有些院（系）在毕业设计（论文）工作中好的做法进行公布，以便各院（系）参考学习，同时就检查中发现的具体问题及建议以书面形式反馈至各院（系），督促各院（系）采取有效措施，进行整改。
2．严格组织答辩工作
通过答辩使学生阐明自己研究的主要内容、设计的意图、原理、依据和见解，并回答有关问题，从而提高学生的总结、归纳和口头表达能力，促使学生真正掌握所学知识。
（1）典型答辩示范效果较佳
在答辩工作开始前，各院（系）对学生的答辩资格进行了认真、严格的审核，并组织举行了典型答辩。通过典型答辩，不仅起到了很好的示范作用，同时也进一步增强了师生之间的沟通与交流。
（2）小组答辩有条不紊
按照学校要求，各院（系）均成立了各专业答辩委员会和答辩小组，在答辩前，专门开会研究，统一答辩要求，并于2012年6月11日～6月18日陆续进行了毕业设计（论文）答辩工作。教务处有关工作人员到各院（系）毕业设计（论文）答辩现场拍照、旁听。同时，校教学督导组深入各院（系）的答辩小组参加学生的答辩，认真考察了整个答辩过程，听取了部分学生的论文表述和答辩。
3.合理评定毕业设计（论文）成绩

依据《西安建筑科技大学本科生毕业设计（论文）工作管理办法》的要求，各院（系）结合专业特点，制定了毕业设计（论文）的考核项目与评分标准，对学生的毕业设计（论文）成果进行了成绩评定，给予了客观、公正的评价，并撰写了评阅意见。
五、教学效果
1.积极开展评优工作

为了鼓励广大毕业设计（论文）指导教师和学生不断提高创新意识，大力提高我校毕业设计（论文）质量，根据《关于做好2012届本科毕业设计（论文）评优及工作总结的通知》（西建大教字[2012]031号）文件要求，学校组织进行了2012届本科优秀毕业设计（论文）及毕业设计（论文）优秀指导教师的评选工作。经院（系）推荐，学校审核，共评出2012届本科生优秀毕业设计（论文）62篇及2012届本科毕业设计（论文）优秀指导教师54名。随后学校对获奖学生与教师颁发了荣誉证书，并下发了《关于公布西安建筑科技大学2012届本科生优秀毕业设计（论文）的通知》（西建大教字[2012]038号）、《关于公布西安建筑科技大学2012届本科毕业设计（论文）优秀指导教师的通知》（西建大教字[2012]039号），同时将被评选为校级优秀的毕业设计（论文）收录在《西安建筑科技大学2012届本科优秀毕业设计（论文）摘要选编》中。
2.积极参加优秀毕业设计（论文）竞赛活动
由陕西省土木建筑学会举办的“2011年度陕西高校土建专业优秀毕业设计”评选结果于2012年元月公布，我校选送的作品荣获多个奖项。2011年度共有49项毕业设计作品参加陕西高校土建专业优秀毕业设计评选活动，包括建筑学、土木工程、暖通空调三个专业，其中我校选送的作品有16个。经过专家严格的评审，我校参选的16个毕业设计方案荣获多个奖项，其中建筑学专业荣获一等奖2项、土木工程专业荣获一等奖2项，暖通空调专业荣获一等奖1项，获奖数分别占全省一等奖个数的50%、67%和100%，并获得二等奖5项，三等奖3项，优秀奖3项的好成绩。
同时2012年度陕西高校土建专业优秀毕业设计评选活动现已开展，我校建筑学院、土木工程学院、环境与市政工程学院积极参加，参评作品现已报送至陕西省土木建筑学会。

六、存在的问题及建议

虽然本届毕业设计（论文）工作取得了较好的成绩，但通过教务处和校教学督导组各种方式的检查和意见反馈来看，仍存在一定的问题，具体如下：

1.部分论文类题目选题与专业培养目标有所偏离，未能体现综合训练的基本要求，且工作量偏小。少部分学生参与指导教师科研项目，只进行局部工作，难以保证学生获得系统训练。部分任务书撰写空洞，未对所需完成的任务进行详细、具体的阐述，过于宽泛，学生对所需完成的中心任务、工作内容、工作量不明确。建议各院（系）进一步对毕业设计（论文）选题、任务书的审核等环节进行严格有效的过程管理控制，真正在与专业培养目标符合的程度、难度、需要完成的任务和要求等方面进行有效审核，以保证满足教学要求。

2.个别指导教师未能按时指导，精力投入不足，未能对学生进行很好、有效的指导。建议院（系）采取有效措施保证指导教师指导时间和精力的投入，加强督促与检查，保证指导时间和指导质量。
3.个别学生学习主动性不强，认为只要完成毕业设计（论文）过程即可，从而不追求质量。有的学生在毕业设计（论文）期间忙于硕士研究生复试，有的忙于找工作，还有的已与用人单位签订就业合同提前进入工作岗位，无法集中时间和精力进行毕业设计（论文），从而影响了毕业设计（论文）的质量。建议院（系）进一步加强对学生的管理，对于进展缓慢且完成质量不高的学生及外出进行毕业设计（论文）的学生，应重点管理，加强检查、监督和指导工作。

4.个别院（系）毕业设计（论文）工作总结撰写不认真，使用往届毕业设计（论文）工作总结内容，未能反映本院（系）在本届毕业设计（论文）工作中所做的具体工作，甚至出现日期未更改的现象。建议院（系）正确认识毕业设计（论文）工作总结的意义，认真书写。
总体来讲，本届毕业设计（论文）管理水平和质量都有一定的提高，希望各院（系）继续发挥优势，弥补不足，使我校本科毕业设计（论文）的水平和质量更上一层楼。
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